Datum: 29 mars 2023 ol ¥y
Tid: 18:00
Plats: Puls Arena

Rostratt pa arsmotet har de medlemmar som har fullgjort sina ekonomiska ﬁ@
forpliktelser enl stadgarna mot féreningen och under motesaret fyller lagst 15 ar.

Ty,

Foredragningslista

§ 1 Moétets 6ppnande

§ 2 Val av ordférande och sekreterare for métet.

§ 3 Val av tva protokolljusterare, tillika rostraknare, som jamte ordféranden skall justera
motesprotokollet

§ 4 Faststéllande av réstlangd for motet.

§ 5 Fraga om motet har utlysts pa ratt satt.
§ 6 a Faststéallande av foredragningslista. 6 b Faststéllande av métesordning

§ 7 Behandling av verksamhetsberattelse for det gadngna aret

§ 8 Faststéllande av resultat och balansrakning samt disposition av 6verskott

respektive underskott i enlighet med balansrakningen.

§ 9 Revisionsberattelse dver styrelsens forvaltning under det senaste
verksamhets- och rakenskapsaret

§ 10 Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser

§ 11 Faststéllande av medlemsavgifter 2024, verksamhetsplan samt budget fér det kommande
verksamhets- och rakenskapséaret 2023

§ 12 Behandling av styrelsens forslag och i ratt tid inkomna motioner.

12 a Att Alisa ar med pa foraldramoten och arsmétet - Jeanette Soderstierna

12 b Tranare - Loretta Johansson och Tatiana Shilovskaia

12 ¢ Schema - Loretta Johansson

12 d Minilager - Loretta Johansson

12 e Foréldramote - Loretta Johansson och Tatiana Shilovskaia

12 f Reducerad traningsavgift for aktiva barn/ungdomar till styrelseengagerade - Pierre
Bergqvist

§ 13 Faststallande av antal styrelseledamoter och suppleanter for kommande verksamhetsar.
§ 14 Val av

a) féreningens ordférande for en tid av 1 ar

b) halva antalet 6vriga ledamoter i styrelsen for en tid av 2 ar

c) Val av ledamot, fylinadsval pa 1 ar

d) 2 suppleanter i styrelsen med for dem faststalld turordning for en tid av 1 ar

e) 1 revisor jamte suppleant for en tid av ett ar (i detta val far styrelsens

ledamoter ej delta)
f) 3 ledaméter i valberedningen for en tid av ett &r, av vilka en skall utses till ordf

§ 15 Information fran styrelse & kommittéer

§ 16 Ovriga fragor
Beslut om stadgeandring eller i fraga av storre ekonomisk betydelse for klubben eller
medlemmarna far fattas endast om arendet angivits i kallelsen till métet.

§ 17 Motets avslutning



Motioner

12 a Alisa ar med pa foraldrar moten och arsmoten och har en "egen" punkt.
Inlamnad av Jeanette Soderstierna 28/2

Yttrande: Viar ambition dr att Alisa ska delta pa férdldramétena. Om hon inte har méjlighet att delta
kommer det att finnas mdjlighet att skicka in fragor i férvéig sa att Alisa far méjlighet att ge ett sG
utférligt svar som mdjligt.

Gdllande Grsmdétena dr det frivilligt fér Alisa att delta. Styrelsen har ingen befogenhet att tvinga henne
att vara med. Arsmétena har en firdig agenda enligt stadgarna och har dérfor inget utrymme for Alisa
att ha en egen punkt.

12 b Tranare

Jag vill referera till den fantastiska artikeln som publicerades i Landskrona direkt. ”Var fantastiska
konstakningsforening ar standigt vaxande och intresset ar rekordstort. De senaste 10 aren har GF
Idrott vuxit fran 68 till 150 aktiva dkare”.

Vi har fortfarande endast 1 huvudtranare Alisa. Hennes arbetsbelastning 6kat dubbelt med tanke att
antal akare fordubblats. Hon &r fantastisk tranare men det behovs en till anstalld trénare minst 50%
som kanner val barnen och kan ta hand om barnens utveckling.

Vi har manga barn som:

vill satsa pa konstakningen

vill forbattra kvalitét pa skridskotekniken
vill forbereda battre sig for tester

vill slippa pa sina program

vill fa mer tid av sin tranare pa traningar.

Om vi har en till tranare som delar ansvar/arbetsbelastningen med Alisa + alla fantastiska hjalptranare
kan vi na fina resultat. Vivill gdrna se barnens omtyckt Nora som andra tranare i var klubb!

Inlamnad av Loretta Johansson 28/2

Anstdlla en extra tranare i klubben. Ni kanske kommer att sdga att vi har extra trédnare i klubben och
det ar alltid tre tranare pa isen. Och att vi kanske inte har pengar till det.

Men man ska da titta pa arbetsmiljon for Alisa. Vi bor vara radda om Alisa eftersom en trénare inte
kan ta hand om 150 barn. Det behdvs en trénare till som kan dela upp arbetet och kunna paverka pa
traning, titta pa programmet, ha ansvaret for gemensamma mal mm. Det ar inte sa nu eftersom de
extra trdnarna inte har ansvaret for barnet och dem hjalper bara till da och da.

Téank pa Nora! Alla barn och ungdomar tycker om henne. Vénta inte lange annars andra klubben
kommer att ta henne!

Inlamnad av Tatiana Sholivskaia 27/2



Yttrande: Vi har redan idag schemalagda tréinare och alltid mins tva trénare pd isen, men vi har
ambitionen utéka hjdlptrénarnas (i forsta hand Charlene) antal timmar under férutsdttning att
ekonomin tillater det. Personalkostnaderna har ékat fran 2021 till 2022 med 154 000 kr, detta som ett
led i féreningens satsning pd trdnarkompetens och trdnartdthet.

12 ¢ Schema

Gul/Orange grupp har manga véntetider pa off ice. Senaste tiden 2 ganger i veckan: tisdagar och
torsdagar. Finns det mojlighet att Nora kan ta off ice direkt efter gul/orange istraningen? Ingen annan
grupp har det problemet forutom gul/orange.

Vi ar daven tacksamma for battre framforhallning med schemat.
Inlamnad av Loretta Johansson 28/2

Yttrande: Styrelsen héller med om att dagens situation med Idnga véintetider mellan istréning och off-
ice inte ér optimalt och vi skall géra vad vi kan fér att hitta en I6sning pd detta. Att anvénda Nora vid
dessa tillfdllen, verkar i dagsldget inte fungera. Vad avser framférhdllning med schemat sG har
styrelsen vid tidigare tillféllen férklarat svarigheterna med detta, nér vi sjdlva far éndringar som ligger
kort inpd. Var ambition dr att alltid fa ut éndringar sa fort vi far vetskap om dem.

12 d Minildger under pasklov

Kan vi planera in en minildger med gasttranare under pasklovet? Det skulle varit minnesvart och
inspirerade for vara akare att traffa andra trdnare eller akare som t.ex. N.Majorov, J.Egyptsson,
systrarna Helgesson.

Inlamnad av Loretta Johansson 28/2

Yttrande: Det dr for kort tid inpG att under denna vdr fér att kunna fa in ett Idger under pdsken och
vdra Gkare behéver tréna infér varshowen. Ett annat problem dr att vi séllan vet hur istillgdngen ser ut.
Denna information brukar vi fa fran kommunen négra veckor innan. Pd loven brukar allméndkningen ta
upp mycket tid (vilket den ocksG mdste géra, da det dr en aktivitet som kommunen mdste tillgodose
alla kommuninvéanare med).

Styrelsen tycker att férslaget ér bra och skall se pG hur vi pa Iéngre sikt kan planera in eventuell
Iéggerverksamhet pa loven, dock krdver detta IGngsiktig planering om det skall vara méjligt.

12 e Foraldramotet

Styrelsen organiserar foraldramotet digitalt som uppskattas av foreningens medlemmar. Alisa ar en
del av vart team i foreningen. Vi vill att Alisa + tranare som jobbar med vara barn ska erbjudas att delta
i fordldramotet.

Inlamnad av Loretta Johansson 28/2

Att ha foraldramote tvd gdnger om aret var Alisa ar med eftersom ni i styrelse kan inte svara pa alla
foraldrars fragor. Manga har pratat med Alisa om det och hon &r inte alls mot det.

Inlamnad av Tatiana Shilovskaia 28/2

Yttrande: VVdr ambition dr att ha tvd férdldramdéten per sésong varav ett kommer att vara fysiskt och
ett digitalt. Alisa skall tillfrdgas om att ndrvara vid dessa méten. Det kommer att finnas méjlighet att
skicka in fragor i férvdg sa att Alisa far maéjlighet att ge ett sa utférligt svar som méjligt om hon inte
har méjlighet att delta.



12 f

Motion géallande reducerad tréaningsavgift for aktiva barn/ungdomar till styrelseengagerade

For arsmote 2023 att ta stallning till:

Styrelseengagemang och styrelsearbete i foreningen GF idrott konstakning utfors idag oavlénat och
helt pa ideell basis. Detta trots att féreningens storlek och verksamhet kraver omfattande arbete inte
sallan pa daglig basis av foreningens ledning. Antal aktiva i féreningen uppgar till ca 150 och det totala
medlemsantalet ar ca 220. Min uppfattning ar att arbetet som genomfors av styrelseengagerade i
flera fall motsvarar en deltidstjanst uppskattningsvis runt 5 — 10 timmar per ledamot och vecka.

Exempel pa arbete ar schemaldggning av tranare samt fortldpande kontakt med dessa, administration
kring skridskouthyrning, administration kring bidragsansdkan, administration och planering kring
tavlingar, planering och administration kring events och arrangemang, administration kring
foreningens ekonomi, fortldopande kontroll av féreningens dito, administration av foreningens
forsaljningsaktiviteter, fortlopande forfattande av diverse utskick till medlemmar, kommunikation
mellan styrelse och operativ verksamhet, deltagande i utbildningar, deltagande i méten med kommun
etc etc. Planeringsarbete kring den operativa verksamheten ar ocksa av saddan art att den knappast
ligger vilande under normala semestertider sdsom hogtider och skollov.

Utifran vad som ovan anges samt utifran det faktum att féreningens ekonomi star stark
(omséttningstillgangar motsvarande ca 630 000 kr som kan sattas i relation en obefintlig skuldsattning)
torde det vara fullt rimligt att styrelseengagemang medger reducerad traningsavgift for
barn/ungdomar till ledamoter som ersattning for gjorda insatser for féreningen.

Forslagsvis en 50-procentig reducering for ordinarie ledamaoter och 25 procentig reducering for
suppleanter samt valberedning.

Undertecknad har varit styrelseaktiv i ett antal féreningar samt trénare i andra féreningar. | bada fallen
har reducerad traningsavgift varit normen. Ersattning for féreningsengagemang ar dessutom viktigt
dels for att kunna rekrytera-, dels bibehalla kompetenta befintliga engagerade. En styrelse ar inte
konstant och for en verksamhets fortlevnad och utveckling &r engagerade kompetenta personer en
forutsattning. Det ar knappast rimligt att anta att dessa personer alltid &r beredda pa att stélla upp
helt utan ersattning.

Inldmnad av Pierre Bergqvist 26/2

Yttrande: Styrelsen férslag dr att alla styrelseledaméter, inklusive suppleanter, ska fG en 50 procentig
reducering av tréningsavgiften for arbetet som styrelsen gér fér féreningen. Styrelsen Idgger ner
mycket jobb foér féreningens bésta. Om ndgon styrelseledamot har mer ¢én ett barn i féreningen
kommer reduceringen att gdlla for ett barn.
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beratta kring verksamhetsaret 2022. N l Vil

V3ar Vision ’,.,;; N

Vi ska vara det sjalvklara valet for alla som &lskar kdnslan pa isen!

Var Verksamhetsidé
Vi ska erbjuda gladjerik och malinriktad traning for alla!

Fakta om aret som gatt
® GFIK ar medlemmar i Skanes konstakningsférbund
e Vid arets slut var vi 213 st betalande medlemmar
o Medlemsavgiften for 2022 var 50 kr for skridskoskoledkare, 100 kr for konstakare, och
300 kr for ett familjemedlemskap.
Antalet kommunalt bidragsberattigade sammankomster var 689 st
Antalet akare varterminen 2022 var:
- SSK 67 st
- Blagrupp 28 st
- Gul/Orange grupp 25 st
- Rod/Rosa grupp 21 st
e Antalet akare hostterminen 2022 var:
- SSK 63 st
- Blagrupp 28 st
- Gul/Orange grupp 25 st
- Rod/Rosa grupp 20 st

Styrelse

Ordférande Jessica Andersson Bergqvist
V.Ordférande Helena Backgarde

Kassor Camilla Larsson
Ledamot Jenny Lundh
Ledamot Venia Sérensen
Ledamot Zoran Jevdjenic
Ledamot Peter Bengtsson
Suppleant Asa Tapani

Suppleant Bjorn Andersson
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Antalet protokollférda styrelsesammantrade var 9 st

Kontinuerliga mote har hallts med RF-SISU, kommunen och huvudtranaren.
Mote och dialog har dven forts med ansvarig for slipverkstaden och Skanska konstakningsférbundet.

Ovrigt valda funktioner

Valberedning

Ordférande Kenneth Almqvist
Ledamot Tatiana Sjoholm
Ledamot Linda Declanius

Webbansvarig - Jessica Andersson Bergqvist, Venia Sérensen och Helena Backgérde
LOKstodsansvarig -Zoran Jevdjenic

Trivselgrupp

Ordférande Umsa Mandra Repuh
Venia Sérensen
Jenny Lundh
Tatiana Sjoholm
Asa Tapani
Natalia Dabrowski
Helena Bengtsson
Janeth Ahlgren
Magdalena Akerman
Minesa Puska
Sanda Jevdjenic

Tranare

Huvudtranare Alisa Latysheva

Extratrdnare  Charlene Varrin, Nora Falk, Ida Thorn och Annika Rubinska

SSK ansvarig  Melina Sérensen, Ida Thorn och Karina Ljunggren under varsasongen
Melina Sérensen och Ida Thorn under hostsdsongen

Hjalptranare: Melina Soérensen
Karina Ljunggren
Ebba Palsson
Louise Lindén
Cecilia Jacobsson
Etienne Madru
Annika Ljungren
Klara Nilsson
Evelin Backgarde
Lova Malmros
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Tilda Bergqvist
Clara Hallberg
Sophia Hallberg

Minitrdnare: Rosa grupp och gul grupps akare som ar 6ver 11 ar och tagit testerna F1 och Bl eller i
samforstand med huvudtranare.

Revisor
Tommy Sérensen

Slipverkstad
Ansvarig: Lars Ekstrom
Slipare: Bo Lindén

Slipverkstaden bemannas i forsta hand av Lars Ekstrom med hjalp av Bo Lindén.

Slipverkstaden har inte kunnat ha 6ppet lika mycket under allmanhetens akning under varsasongen
p.g.a. pandemin. Under hostsdsongen har slipverkstaden haft 6ppet sa mycket som maijligt under
allménhetens akning.

Priserna har varit 80 kr fér vuxna och 50 kr for barn. Medlemmar har fatt 3 slipningar gratis, darefter
har de fatt betala 100 kr/slipning. SSK betalar 30 kr/slipning.

Genomforda utbildningar

Utbildning steg 1 for Melina Sérensen

Utbildning steg 2 for Ida Thorn och Karina Ljunggren
NDVO och FS Manager for Christian Sérensen

RT DVO for Nora Falk

NM DVO Ella Falk

RT DVO Jeanette Soderstierna

Genomford verksamhet

® GFIK's huvudsakliga verksamhet har varit forlagd i Landskrona ishall. Féreningens goda
ekonomi gjorde det mojligt att erbjuda forlangd vartermin under hela april manad utan
merkostnad fér dkarna. Eftersdsong erbjods i Angelholm dar majoriteten av véra dkare deltog
till ett sjalvkostnadspris. Forsasong under fyra veckor erbjods i Landskrona till 100 kr/vecka.
Majorietet av vara akare deltog i forsdasongen.

e GFIK har anordnat ett B-sammandrag. Det gick mycket bra och alla deltagare och tranare var
nojda.
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e Foreningen anordnat ett testtillfdlle under verksamhetsaret.

e | C-klassen (stjarntavlingar) har ca 25 akare representerat GFIK.
| B-klassen (klubbtavlingar) har ca 17 akare representerat GFIK.
| A-klassen har 6 akare representerat GFIK.

e Under 2022 har vi haft tva férsaljningar, vilket resulterade i mycket bra forsaljning. Det saldes
fran New Body och Kakservice.se.
GFIK har under hela verksamhetsaret erbjudit alla akare dans
Trivselgruppen har arrangerat ett isdisco. Det bjods pa tilltugg. Bade vara akare och féraldrar
var inbjudna.

e Trivselgruppen har arrangerat ett 6vernattningslager i Ho6r. Detta for att skapa en bra
gemenskap mellan vara dkare. Detta var mycket uppskattat.

e Trivselgruppen har arrangerat en kvill pd badhuset. Aven detta for att skapa en bra
gemenskap mellan vara akare.
Trivselgruppen har arrangerat tva loppisar for foreningens medlemmar.
GFIK har anordnat lovaktiviteter vid ett tillfalle for kommunens barn och ungdomar. Vara
ungdomstranare har lett aktiviteterna.
Vi har arrangerat ett foraldramote under verksamhetsaret.
Under verksamhetsaret har vi haft ett valmaendeprojket for vara dkare. Vi har haft
féreldasningar om kost, tranat yoga och haft samtalsgrupper for att starka sjalvfortroendet
och valmaendet.
Delar av styrelsen har varit pa styrelselager.
Vi har arrangerat en workshop for vara akare som tavlar dar Ella Falk och Annika Rubinska
har pratat om hur tavlingar fungerar.

e Foreningen har haft en uppskattad juluppvisning.

Styrelsens berattelse

Under 2022 har foreningen satsat pa att uttka antalet tranare pa alla vara pass. Detta for att vi har
ett 6kat intresse for sporten som resulterar att det &r manga akare pa isen. da det behovs fler
tranare. Aven att manga tranare vill vara deltaktiga i klubben och tréna véra &kare. Det ger klubben
en mojlighet att bygga upp en bra och stabil tranarstab.

Men det har dven varit ett ar dar styrelsen och tranarna har fortsatt satsa pa att utveckla
grundverksamheten.

Styrelsen har under aret jobbat mycket for att behalla klubbens istider. Styrelsen har haft
kontinuerliga moten med kommunen, Fritidsnamnden och de 6vriga isféreningarna med anledning
av brist pa istider i ishallen. Vi har dven haft mdnga moéten géllande bygget av den nya ishallen.
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Vi anser att vi idag ar en stabil férening med god tillvaxt av yngre akare och nya medlemmar vilket ar
en forutsattning for en vdlmaende forening. Vi ar stolta 6ver det engagemang som tranare, akare och
idrottsforaldrar visar upp.

Var malsattning i styrelsen &r att arbeta vidare med kompetensutveckling och annu battre
kommunikation under 2023, men dven genomlysa vara arbetsprocesser da vi nu har manga
medlemmar.

Slutligen vill vi ndmna att styrelsen har ett bra samarbete och manga olika kompetenser for att driva
foreningen framat. Styrelsen har ocksa ett bra samarbete med var huvudtranare Alisa.

Slutord

Vi skulle vilja tacka vara sponsorer.

Vi vill dven tacka kommunen for ett gott samarbete. Ett stort tack till personalen i ishallen och
Lejonet IF som underlattat vart arbete och dkarnas traning.

Sist men inte minst tackar vi alla vara tranare, akare och idrottsforaldrar for ett harligt 2022. Utan ert
deltagande och engagemang hade vi inte kunnat driva och utveckla GFIK i sddan positiv riktning som
vi har. Vi har aldrig varit sa stora bade nér det galler antalet medlemmar och antalet deltagare i de
olika tavlingsklasserna inom konstakningen. Vi har tillsammans satt GFIK pa konstakningskartan.

Med forhoppning om att ar 2023 blir ett lika aktivit och harligt ar for klubbens akare.

Styrelsen

Jessica Andersson Bergqvist Helena Backgarde
Ordférande Vice ordférande
Camilla Larsson Bjorn Andersson
Kassor Sekreterare/Suppleant
Peter Bengtsson Jenny Lundh

Ledamot Ledamot
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Zoran Jevdjenic Venia Sérensen
Ledamot Ledamot
Asa Tapani

Suppleant



Revisionsberattelse 2022 — GFI's Konstakningssektion, Org.nr 844000-4300

Undertecknad har granskat arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens forvaltning i GFl’s
Konstdkningssektion for rakenskapsaret 2022. Det &r styrelsen som ansvarar for rakenskapshandlingar
och forvaltning och for att ratt redovisning tillampas. Jag har funnit dessa i god ordning, intakter och
kostnader ar styrkta med verifikationer. Den kontanta kassan och det kvarstaende vardet pa bank och
postgiro har kontrollerats och vid arsredovisningen har féreningens vardehandlingar uppvisats.

Revisionen har utforts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebar att jag genomfort
revisionen for att med hég men inte absolut sdkerhet forsdkrat mig om att arsredovisningen inte
innehaller vasentliga felaktigheter.

Som underlag for mitt uttalande om ansvarsfrihet har jag granskat vasentliga beslut och atgarder i
foreningen for att kunna bedéma om nagon styrelseledamot &r ersattningsskyldig gentemot
foreningen.

Jag finner att kontering av I6ner ar korekta och att alla verifikationer har riktiga underlag. Jag kan
ocksa konstaterar att kontantkassa I6pande satts in pa bankkontot och att mycket férsaljning i kiosk &
uthyrning sker via swish direkt pa konto och att balans- & resultat ar riktiga.

Detta ar har intdkterna 6kat en del men det har ocksa sattsats lite mer pa anstéllda hjélptréanare

med resultatet att foreningen goér en smaérre forlust men detta tecks av foregadende ars vinster. Kassa,

bank- & skattekonto ar avstamnda per 2022-12-31.
Kundfordringar & Leverantérskulder ar avstamnda per 2022-12-31.
Vi kan harmed tillstyrka

- att balans- & resultat faststalls

- att styrelsens beviljas ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2022.

Landskrona 2023-03-16

Tommy Sorensen



Redovisningskonsult/ Fértroendevald revisor



BOKSLUT 2021

GF Idrott Konstakning
844000-4300

Rorelsens intdkter:

Nettoomsattning
Ovriga rérelseintakter

Summa rorelsens intakter
Rorelsens kostnader:

Handelsvaror

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Avskrivning av materiella anl. tillg
Ovriga rérelsekostnader

Summa rorelsens kostnader
RORELSERESULTAT
Resultat fran finansiella poster

Ovriga ranteintikter och liknande

Rantekostnader och liknande
resultatposter

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER

Bokslutsdispositioner
Anvandning av periodiseringsfonder

Skatt pa arets resultat

ARETS RESULTAT

RESULTATRAKNING

Not 2022-12-31 2021-12-31
821 199 kr 597 746 kr
217 467 kr 235412 kr
1 038 666 kr 833 158 kr
- 207 351 kr 106 403 kr
1.2 - 135729 kr 98 561 kr
- 790 497 kr 636 109 kr
- kr - kr
- kr - kr
- 1133577 kr 841 073 kr
- 94 911 kr 7 915 kr
- kr - kr
- 1026 kr - kr
- 1026 kr - kr
- 95937 kr 7 915 kr
5.
- kr - kr
- kr - kr
- 95 937 kr 7 915 kr




BOKSLUT 2021

GF Idrott Konstakning
844000-4300

Tillgangar:
Anldggningstillgangar

Materiella anldggningtillgangar:

Inventarier, verktyg & Inst.
Konst, anskaffningsvarde

Summa anldggningstillgangar
Omséttningstillgangar:
Varulager:

Handelsvaror

Kortfristiga fordringar:

Kundfordringar

Ovriga fordringar:

Forutbetalda kostnader

och upplupna intdkter extra bank

Kassa och bank
Summa omsiattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

BALANSRAKNING

2022-12-31 2021-12-31
Not
6 - kr - kr
- kr - kr
18 000 kr 18 000 kr
- kr - kr
- kr - kr
200 000 kr 200 000 kr
218 000 kr 218 000 kr
319 722 kr 412 972 kr
537 722 kr 630972 kr
537 722 kr 630972 kr




BOKSLUT 2021

GF Idrott Konstakning
844000-4300

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

BALANSRAKNING

Aktiekapital

Ansamlad forlust:

Balanserat resultat
Arets resultat

Summa eget kapital

Obeskattade reserver

Obeskattade reserver

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder
Ovriga skulder
Upplupna kostnader och
forutbetalda intakter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL & SKULDER

Stillda sakerheter

Ansvarsforbindelser

2022-12-31 2021-12-31
7.
- kr - kr
612 626 kr 620 541 kr
- 95937 kr 7 915 kr
516 689 kr 612 626 kr
516 689 kr 612 626 kr
8. - kr - kr
- kr - kr
21033 kr 18 346 kr
- kr - kr
21033 kr 18346 kr
537 722 kr 630972 kr
Inga Inga
Inga Inga



Verksamhetsplan for GFIK 2023

Trining @

Vi kommer behalla tva traningstillfallen for skridskoskolan

Vi vill arbeta for fler konstdkningsgrupper men behélla - T~
minst 3 grupper

Vér ambition dr att erbjuda véra dkare dans utdver ordinarie traning.

Vi vill arbeta for att behalla de dldre akarna

Vi kommer att arbeta med forlédnga for- och eftersdsongen i Landskrona, samt i andra
kommuner.

Arrangemang

Vi kommer att arrangera minst ett test per sdsong

Vi vill arrangera trivselaktiviteter for vira medlemmar

Vi vill starta upp fler arbetsgrupper med olika ansvarsomraden till formén for vara
medlemmar (Till exempel skridskoskolan, trivselgrupp, sponsorgrupp, ).

Vi har for avsikt att arrangera en show.

Véar amibition dr att arrangera ndgon tiavling.

Vi vill arrangera en workshop som handlar om hur tivlingar fungerar for fordldrar.

Ekonomi

Vi kommer att sdlja frdn minst 2 kataloger av storre karaktir och eventuellt nigon
kompletterande forséljning

Vi kommer fortsdtta med uthyrning av skridskor till allmédnheten

Vi kommer att fortsitta driva slipverkstaden

Vi kommer fortsitta att ha kiosken 6ppen under véra arrangemang, skridskoskola och
1 man av tid under tréning

e Vi kommer att arbeta med att behdlla vira sponsorer och satsa mer pé att rekrytera fler
sponsorer
e Vi kommer arbeta for subventionerad avgift for for-och eftersdsongstraning
Utbildning
e Vi kommer att utbilda fler funktionérer via Svenska konstakningsforbundet
e Vi kommer att hélla oss ajour med RF SISU:s utbud av utbildningar och erbjuda

medlemmar och tranare att gd relevanta utbildningar.
Vi kommer att erbjuda ungdomar frén aret de fyller 14 ar trdnar-och domarutbildning.
Vi kommer att erbjuda utvecklingssamtal till samtliga konstdkare under april/maj



e Vi kommer att hilla fordldramote minst en gang per sdsong

Samarbete
e Vi jobbar for ett gott samarbete med externa samarbetspartner som t.ex. kommunen,

Fritidsbanken och 0vriga isforeningar.
Vi kommer att arbeta for en fortsatt god gemenskap 1 foreningen.
Vi strdvar efter ett bra samarbete med kommunen genom att vara delaktiga i
planeringen av nya ishallen. Framfor allt 6nskar vi vara delaktiga géllande de bitar
som berdr klubben. sa som omklddningsrum, slipverkstad, kiosk, kontor/trdnarrum,
sponsorplats etc.

Ordforande Vice ordforande
Jessica Andersson Bergqvist Helena Backgirde



Ekonomisk plan 2023

Intékter:
Medlemsavgifter
Traningsavgifter
LOK
Kommunalt stéd
Forsaljning
Kiosk

Uthyrning

Slip

Tavling

Show
Sponsorer

Beraknade intakter:

Belopp:
15000
485000
90000
25000
55000
30000
95000
12000
30000
40000
100000

977000

Kommentar:

Utgifter:
Personalkostnader
Revision

Kiosk

Uthyrning

Slip

Ishyra

Show
Trivselgrupp
Alisas budget
Téavlingskostnader

Beraknade kostnader:

Belopp:

800000
12000
18000
4000
3000
75000
25000
20000
5000
10000

972000

Kommentar:

For- och eftersasong



